
　　　勤務は、イエローハット（茨城県他の９０店舗）です。（HPご参照下さい。）
　　　勤務地希望制度があります。通勤不可の方には、寮制度もあります。

楽しくなければ仕事じゃない！
仕事については、
基本的なことは会社で決めていますが、
あとは自分たちで考えてやっています。
例えば、売り場、商談コーナー、
いろいろな季節のディスプレイ、POP等。
それが、楽しさ、やりがい、達成感に
つながると思います。

株式会社ホットマン
（東証ジャスダック上場）

社員は家族

商品は仕入れ先から、
建物は大家さんから、
手に入れることができます。
だけど、社員は自分で採用し、
育てるしかないんです。
だから、社員は大事にします。

「明・元・素」
明るく、元気で、素直な人、
当社の理想の人材です。
明るく、元気な人の周りには、
人が集まってきます。
素直な人は、どんどんいろんなものを吸収して、
大きく成長します。
いい人との出会いで、人は変われます。
あなたもホットマンで「明・元・素」になりませんか。

会社の事業内容



〇挨拶をきちんとできる人　　　〇掃除をすすんでできる人　　　〇思いやりのある優しい人
〇人を喜ばせることのできる人　　　　　　　　　　　〇小さなことをコツコツ積み重ねられる人
〇仕事に対するプロ意識の強い人　　　　　　　　　〇人懐っこく、愛嬌のある人
〇自分の長所を活かせる人　　　　　　　　　　　　　〇何事にも情熱をもって、チャレンジする人
〇仕事も遊びも楽しんでやる人　　　　　　　　　　　〇自由な発想でアイディアを出せる人

車のこと、何も知らなくても大丈夫、ほとんどの人は、何も知らないで入社します。
人と話すのが好き、人の役に立ちたい、人に喜んでもらいたい、
車が好き、接客が好きなど、入社するきっかけは様々です。
当社では、新入社員が入ったら、先輩社員がマンツーマンで指導します。
人によって、覚えることが早い人、時間がかかる人、いろいろです。
また、仕事によっても、すぐ覚えられる仕事、
覚えるのに時間がかかる仕事、いろいろです。
したがって、基本的にその人が覚えるまで指導しますので安心して下さい。

〇イエローハット店頭販売スタッフ
　レジ、作業受付、POP作成、事務処理
　商品発注・品出し、ワイパー等の交換
〇イエローハット軽整備スタッフ
　エンジンオイル・タイヤ交換、品出しなど
　ドライブレコーダー、ナビ等の取り付け

〇勤務
　１０：００～１９：００、休憩８０分
〇休日
　休日は年間１０５日（有給５日含む）
　月、６～１０日休み、交代制

・社会保険完備　　　・各種研修制度
・社員割引購入制度・特別休暇（慶弔・出産）
・従業員持ち株制度・ユニフォーム貸与など

職種

求職者の方へメッセージ

活躍している人材

勤務・休日

福利厚生


