
<事業内容
NOK株式会社

北茨城事業場

所在地：茨城県北茨城市華川町臼場187－11 会社HP：https://www.nok.co.jp/

NOKとは？

一言で表すと、

「自動車部品を中心とした総合部品メーカー」です。

クルマ１台あたり２００品目を超えるＮＯＫ製品が使用されています。

普段みなさんの目に留まらない部品がほとんどですが、１社で２００

品目というのは非常に多い数字で、これだけ多く手がけている会社は

他に無いと思います。NOKには多くの事業場がありますが、その中でも

北茨城事業場は、樹脂やウレタンを用いて製品を製造する事業場です。

車や建機・産機用部品、TSSD等を製品設計から製造まで行っています。

自動車用及び一般産業機械用

部品の製造・販売

北茨城事業場（樹脂・ウレタン事業部）

で作られている主な製品

パッキン

バッファリング

ウェアリング

ダストシール

・ＴＳＳＤ（Traffic Signs & Safety Devices）

交通標識と安全装置の製品です。「TSSD」と呼びます。

・パッキン（シーリングシステム）

主に、建設機械に使用されています。図のように

油圧ショベルのシリンダーに使われています。

中央分離帯 分岐点

使用場所

・AT・CVT用シールリング

自動車用AT（自動変速機）とCVT（無段変速機）

に組み込まれる、油を密封する部品です。



人材育成・教育
執行役員 執行役員研修

部長 部長研修

課長

係長・副課長

4年目 4年目教育

3年目 面談

新入社員 新入社員教育
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プログラム

マネジメント
プログラム

経営層
プログラム
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職場ﾘｰﾀﾞｰ研修

新任管理職研修

管理職ﾌｫﾛｰ研修
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社歴や役職に応じて、様々な研修プログラムを準備しています。

「職場が人を育て、人が職場を育てる」が人材育成の理念です。

先輩からのメッセージ 生産技術部工作課型加工係 （5年目）

製品を作りだす為に必要となる金型や治具の製作を担当しています。

お客様のもとに届けられる製品を作る製造部門とは違い、見えない所から支援を

する縁の下の力持ち的な職場ですが、私たちが作る金型の品質で製品の良し悪し

が決まってしまう、「責任」のある仕事です。より早く、品質良くを目標に日々、試行

錯誤していく中で、形になった時には「やりがい」や「達成感」を感じますし、それが

楽しみの一つにもなっています。

福利厚生について

「愛情と信頼に基づく人間尊重経営」という経営

理念のもと、福利厚生制度を充実させています。

<例>

寮・社宅制度、社内預金制度、持株制度、

従業員貸付制度、持家制度、育児休暇制度、

介護休業制度、リフレッシュ休暇、契約保養所

ほか

一日の勤務について

社内イベントについて
・夏祭り

年1回、近隣のグループ会社と一緒に開催しています。

・部活動

テニス部などの活動があります。

（事業場内にテニスコートあり）

<交替勤務の場合（早番）>

6：00～14：30

<交替勤務の場合（遅番）>

14：20～22：50

遅番・早番ともに2回の休憩があります

当社には様々な部署があり、交替勤務もあります。

<普通勤務の場合>

8：00～16：50
50分休憩あり


