
パートや契約社員から、正社員への登用について

アドサポートでは、現在までに約400名以上の派遣社員が派遣先企業様の

社員登用(契約社員・パート社員含む)の実績があります。

【H31・R1年度：37名の社員登用実績】

【R2年度：20名の社員登用実績】

【R3年度：21名の社員登用実績】

また、現在136名の派遣社員が弊社の無期雇用契約に転換しております。

株式会社アドサポート

パートや契約社員と正社員の違いについて

活躍している人材

設立：平成11年5月 資本金：5000万円 従業員数330名

事業内容：一般人材派遣事業/民間職業紹介事業/人材育成教育事業 他

アドサポートは、地域密着を最優先し、地域社会と

人とのコミュニケーションを大切にします。現在、約

60数社からのお取引を頂いておりますので、ご希

望の仕事を選べる可能性が高くなります。また、ミス

マッチ防止のため、作業内容について十分説明した

上で職場見学を実施しております。

協調性があり、明るく元気に働ける方。

福利厚生等について

社会保険、厚生年金、雇用保険、労災保険加入。

企業主導型保育園、あど中郷ナーサリーが中郷工業団地にて2021年11月に開園いたします。

従業員枠でお子様を預けながら、働くことが可能です。

・派遣先によっては、定期的な社員登用試験によって社員

登用のチャンスがあります。

・子育て中のママさんや扶養内で働きたい方向けの短時間

のお仕事もあります。

・それぞれのライフスタイルに合った働き方ができます。

所在地：北茨城市磯原町豊田2丁目12番地

TEL：0293-42-7006

HP：http://www.adsupport-ss.com


